
南昌大学研究生开题报告和中期考核实施办法

开题报告和中期考核是研究生培养工作的重要环节，根据教育部、国家发展改革委、财政部《关于深化研究生教育改革的意见》（教研[2013]1号）等文件精神，为规范研究生开题报告和中期考核工作，特制定本办法。

一、开题报告

研究生在导师指导下，通过阅读文献资料、实际调查，进行初步的研究工作后，选择对经济建设、社会发展和科技进步有理论意义和应用价值的课题，拟定《开题报告》。

（一）开题报告的内容

开题报告的字数应在3000字以上，包含如下内容：

1、课题来源及研究的目的和意义；

2、国内外在该方向的研究现状及分析；

3、主要研究内容及创新点；

4、研究方案及进度安排，预期达到的目标；

5、为完成课题已具备和所需的条件和经费；

6、预计研究过程中可能遇到的困难和问题以及解决的措施；

7、主要参考文献。

（二）开题程序

开题报告会由学位点组织。具体程序如下：

1、研究生将开题报告交给本人导师审阅（理工类博士研究生论文开题前需到校图书馆科技查新工作站查新），由导师提交给学位点审查，学位点确定开题报告会的时间和评审专家名单；评审专家不少于3人，一般为本校的研究生导师，提倡邀请外单位研究生导师参加； 

2、开题报告会需提前3天通知学校教学督导员、本专业研究生和教师参加；

3、开题报告会由学位点负责人或其他导师主持，设一名秘书记录、整理材料；

4、评审专家提问、质询；

5、专家组对开题报告进行评议。获70分及以上者为通过。不通过者必须在三个月内再次进行开题报告，第二次开题报告仍未通过者，取消做论文的资格，作肄业处理。

二、中期考核

中期考核主要考核研究生的思想道德品质和课程学习、科学研究等情况。考核结果分“合格”、“不合格”两种。中期考核实施细则由各学院自行制定，各学院成立研究生中期考核工作小组，负责本院研究生的中期考核，并将考核结果报送研究生院。

各学院要加强研究生培养过程管理和学业考核，实行严格的中期考核和论文审核制度，畅通分流渠道，对中期考核不合格的研究生实行延期答辩、肄业或劝退处理。

三、其他

1、开题报告和中期考核原则上安排在研究生的第三、四学期进行；

2、开题报告通过一年后方可申请学位论文答辩；

3、本办法自颁布之日起执行，由研究生院负责解释。


